
 
 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อดำรงตำแหน่งคณบดีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

……………………………………………………. 
 

          มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคล  เพ่ือดำรงตำแหน่งคณบดี
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ จำนวน 1 ตำแหน่ง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
คุณสมบัติและประสบการณ์เฉพาะตำแหน่ง 
    1. สำเร็จการศึกษาอย่างน้อย 
                1.1 ระดับปริญญาเอก และมีตำแหน่งทางวิชาการในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ หรือ 
                1.2 ระดับปริญญาโท และมีตำแหน่งทางวิชาการในระดับรองศาสตราจารย์ 
    2.  เป็นผู้มีประสบการณ์ทำงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้แก่องค์กรภาครัฐหรือภาคเอกชน     
               ขนาดใหญ่มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี  

 

คุณลักษณะท่ัวไป 
1. ควรมีคุณสมบัติด้านวิชาการ 
    1.1  มีสัมฤทธิผลด้านวิชาการระดับสูง เป็นที่ยอมรับในระดับอุดมศึกษา 
    1.2  มีความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์ทางด้านวิชาการ 
    1.3  มีความสนใจ เอาใจใส่ในหลักการและปรัชญาการศึกษา 
    1.4  มีความเปน็นักวชิาการ ยอมรับในความสำคัญและสนบัสนุนการพัฒนาวชิาการทุกสาขา 

2. ควรมีคุณลักษณะด้านผู้นำ 
          2.1  มีความคิดริเริ่ม 
         2.2  มีใจกว้างในการรับฟังข้อคิดเห็นจากผู้ร่วมงานทุกฝ่ายและทกุระดับ 
         2.3  มีความมั่นคงทางอารมณ์ กล้าเผชิญกับปัญหา และสามารถตัดสินใจให้เหมาะสมกับเหตุการณ์ 

    2.4  มีความสามารถในการประสานความสามัคคี ระหว่างผู้ร่วมงานและผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา 
          ได้เป็นอย่างดี 
    2.5  มีบุคลิกภาพที่ก่อให้เกิดความศรัทธา ความเคารพนับถือ และเชื่อถือแก่ผู้ร่วมงาน 
    2.6  มีคุณธรรมและจริยธรรม อันเป็นตัวอย่างที่ดี 

         2.7  มีความรับผิดชอบสูง และมองการณ์ไกล 

3. ควรมีคุณลักษณะด้านการบริหาร 
      3.1  มีประสบการณ์และผลงานที่ดีในการบริหาร 
      3.2  มีความสามารถในการวางนโยบายและแผนงาน และสามารถบริหารงานให้เป็นไปตาม 
               แนวนโยบายและแผนงานที่วางไว้ 
      3.3  สามารถจัดการดำเนินงานภายในหน่วยงานที่รับผิดชอบ เพื่อให้เกิดความคล่องตัว 
               และมีประสิทธิภาพ 

3.4 สามารถสร้างลักษณะการทำงานร่วมกันเป็นหมู่คณะ 
         3.5  สามารถดึงดูดคนดี มีความสามารถเข้าร่วมงาน สามารถจัดคนให้เหมาะสมกับงาน 
               และผูกพันจิตใจให้ผู้ร่วมงานทำงานต่อไป 
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3.6  สามารถสละเวลาได้เต็มที่ ในการบริหารงานคณะ มหาวิทยาลัยและงานอ่ืนๆ ที่เป็นเกียรติ 

    แก่มหาวิทยาลัย 
3.7 สามารถดึงดูดหรือจัดหาโครงการวิจัยและทรัพย์สินเข้าสู่ภาควิชา คณะ และมหาวิทยาลัย 

4. ควรมคีุณลักษณะด้านมนุษย์สัมพันธ์ 
         4.1  สามารถเข้ากับผู้ร่วมงานได้ดี 
         4.2  ได้รับความเชื่อถือและยกย่องจากสังคมทั่วไป 
         4.3  มีความสามารถในการติดต่อประสานงานกับวงการต่างๆทั้งในและนอกประเทศ  

 

……………………………………………………. 
 

2. ภารกิจที่ต้องปฏิบัติให้สัมฤทธิผล ภายในวาระ 4 ปี  
 

2.1 ด้านการเรียนการสอนและผลิตบัณฑิต  
2.1.1 บริหารการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานที่เป็นที่ยอมรบั    
2.1.2 ส่งเสริมการจัดการศึกษาในทุกระดับการศึกษา โดยเน้น Outcome Based Education และเทคนิคการเรียนรู้

แบบ Active Learning ตามความต้องการของการเรียนรู้ การศึกษาที่ทันสมัย ให้สามารถรองรับความต้องการใน
ยุคใหม่ของสังคม ให้ผู้สำเร็จการศึกษา เป็นผู้ที่มีความรู้ ทักษะ ทัศนคติ การเรียนรู้ ทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ              
มีคุณธรรมจริยธรรม สามารถทำงานในวัฒนธรรมไทยและสากล 

2.2 ด้านการวิจัยและบริการวิชาการ 
2.2.1 ส่งเสริมการวิจัยและงานทางวิชาการให้มีชื่อเสียงโดดเด่นในระดับ สากล/ภูมิภาค/ประเทศ เพ่ิมผลงานวิชาการ 

ผู้เข้าศึกษาในระดับปริญญาเอก ตำแหน่งวิชาการ และรายรับจากการวิจัย 
2.2.2 สนับสนุนการให้บริการวิชาการที่มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับในระดับชาติแก่หน่วยงานภายนอก ทั้งภาคเอกชนและ

ภาครัฐเพ่ือให้ประเทศไทยเตรียมพร้อมและก้าวหน้าในสังคมยุคดิจิทัล ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศ การสร้าง
ประสบการณ์ของบุคลากรในโลกจริง สามารถนำโจทย์มาใช้เพ่ือทำงานวิจัยและงานวิชาการที่ตอบสนองต่อสังคม               
และเพ่ือสร้างความมั่นคงที่ยั่งยืนด้านวิชาการและการเงินแก่คณะ  
 

2.3 ด้านระบบงานและการบริหารจัดการองค์กร 
2.3.1 บริหารจัดการโดยใช้เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 

Excellence : EdPEx) เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินการและพัฒนาให้คณะเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นหน่วยงาน
ที่เป็นที่ยอมรับและเป็นแบบอย่างในวงการการศึกษาเทคโนโลยีสารสนเทศของประเทศไทยและภูมิภาค 

2.3.2 บริหารจดัการและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรสายวชิาการและสายสนบัสนุนใหม้ีประสบการณ์อย่างมืออาชีพ    
รู้รอบในวชิาการ และวิชาชีพที่ทันสมัย ส่งเสริมสนับสนุนให้มคีวามก้าวหน้าทางวชิาการและวิชาชีพ 

------------------------------------------------------------ 
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            ผู้สนใจสามารถ Download ใบสมัคร ดูรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่เว็บไซต์ มจธ. หรือสอบถามได้ที่นายพงศ์พันธุ์ 
จันทร์ประทีปฉาย กลุ่มงานการประชุมและพิธีการ โทร. 0-2470-8046, 089-438-2498 ยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  หรือส่งทาง 
e-mail : phongphan.jun@kmutt.ac.th หรือส่งทางไปรษณีย์ได้ที่กลุ่มงานการประชุมและพิธีการ (ชั้น 6) อาคารสำนักงาน
อธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี เลขที่ 126 ถนนประชาอุทิศ แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพฯ 10140  
ระหว่างวันที่  23 มิถุนายน – 22 กรกฎาคม 2565  ในเวลาทำการ 
 
     ประกาศ  ณ  วันที่   23   มิถุนายน  พ.ศ. 2565 

 
         
 

     
         (ผศ. สุเมธ    อังคะศิริกุล) 

                     รองอธิการบดีฝ่ายบุคคล ปฏิบัติการแทน 
             อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

 
 
 
   หมายเหตุ    :  ในกรณีท่านได้รับการคัดเลือกให้เข้ารับการสัมภาษณ์ ให้เตรียมการนำเสนอ แผนงาน  แนวทาง 
                      และเป้าหมายในเชิงกลยุทธ์ ที่จะนำไปสู่หัวข้อ “ภารกิจที่ต้องปฏิบัติให้สัมฤทธิผล ภายในวาระ 4 ปี”  
                               โดยมีความยาวไม่เกนิ 20 หน้าสไลด์ ต่อคณะกรรมการสรรหาฯ ในวันที่ 11 สิงหาคม 2565 
                   :  ในกรณีท่านผ่านการคัดเลือกจากการนำเสนอในวันสัมภาษณ์แล้ว จะต้องนำเสนอวิสัยทัศน์                
                      ต่อประชาคมในคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  ในวันที่ 29 สิงหาคม 2565                               
                      (ทั้งนี้กำหนดการและวิธีการนำเสนออาจมีการเปลี่ยนแปลง) 
                   :  คณบดีมีวาระการดำรงตำแหน่ง 4 ปี และอาจได้รับการแต่งตั้งใหม่อีกได้แต่ไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
 

ศึกษาข้อมูลของคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ได้ที่ 
เว็บไซต์คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  ที ่link https://shorturl.asia/jzVqQ 

           หรือ Scan QR Code 
 

 

 
                                                                                                                  
 

 
             สอบถามข้อมูลเพ่ิมเติมได้ที่  ดร.โอฬาร โรจนพรพันธุ์  คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  โทร 0841457773 
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