
Synergistic Intelligence Transformation 
ผสานพลังป�ญญาประดิษฐ์  สู่การพลิกโฉมอย่างสร้างสรรค์

คู่มอืการใชต้ราสญัลักษณ์
ครบรอบ 30 ป� SIT



เป�นนกัศึกษาป�จจุบนั 3 ผลงาน
ศิษยเ์ก่า 4 ผลงาน
ไมต่รงตามเงื�อนไขการสง่ประกวด 1 ผลงาน

ประเภทผลงานที�สรา้งสรรค์ด้วย Generative AI 

ไมม่ผีลงานที�ผา่น ที�ผา่นการพจิารณา

ประเภทผลงานที�สรา้งสรรค์ด้วยตนเอง
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โครงการประกวดตราสญัลักษณ ์เนื�องในโอกาส “ครบรอบ 30 ป� SIT”
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โครงการประกวดตราสญัลักษณ์ 
“ครบรอบ 30 ป� SIT”

ผลงานชนะเลิศ

นางสาวสชุานนัท์ บุญเกิด
ศิษยเ์ก่า สาขาวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศ



ที�มาของตราสญัลักษณค์รบรอบ SIT 30 Years

เสน้ 3 เสน้ที�ต่อจากเลข : เสน้ 3 เสน้ที�อยูด่า้นขวาของตัวเลข 0 หมาย
ถึงการ ก้าวไปขา้งหนา้อยา่งไมม่ทีี�สิ�นสดุ โดยเสน้ทั�งสามนี�สะท้อนถึง
ความมุง่มั�นของคณะเทคโนโลยสีารสนเทศ ซึ�งมาจาก Core
Competencies (3P3A) เพื�อพฒันาคณะใหม้กีารเจรญิเติบโตอยา่ง
ยั�งยนื

เลข 30 ที�ซอ้นกัน : ตัวเลข 3 และ 0 ถกูออกแบบใหซ้อ้นทับกันเพื�อสื�อถึง
การ Synergistic หรอืการผสานพลังจากหลาย ๆ ดา้นเขา้ดว้ยกัน ซึ�ง
หมายถึงการรวมพลังความรู ้ ความสามารถ และประสบการณข์องคณะ
ตลอด 30 ป� การผสานกันของตัวเลขยงัสื�อถึงการทํางานรว่มกันระหวา่ง
นักศึกษา อาจารย ์และภาคอุตสาหกรรม ที�ชว่ยขบัเคลื�อนการพฒันาของ
คณะสูค่วามเจรญิเติบโตอยา่งต่อเนื�อง

การจดัวางเสน้ในลักษณะนี�ยงัแสดงถึงความเรว็และการพฒันาในยุคดจิทัิลที�เปลี�ยนแปลงอยา่งรวดเรว็ ซึ�งคณะต้องปรบัตัวและเตรยีมพรอ้มอยูเ่สมอคําวา่
“Synergistic Intelligence Transformation”: ขอ้ความนี�เป�นคําบรรยายที�สื�อถึง วสิยัทัศน ์และ พนัธกิจ ของคณะในการใชพ้ลังแหง่ป�ญญาและการ
ทํางานรว่มกันอยา่งมปีระสทิธภิาพ เพื�อสง่เสรมิการเปลี�ยนแปลงและพฒันาสูอ่นาคตที�ดขีึ�นคําวา่ Synergistic หมายถึงการรวมพลังเพื�อสรา้งผลลัพธที์�ยิ�ง
ใหญ่ Intelligence สื�อถึงความรู ้ความฉลาด และความสามารถในการคิดเชงิวพิากษ์ และ Transformation หมายถึงการพลิกโฉมและก้าวไปสูก่ารพฒันา
ในอนาคต

ลายในเลข 30 ที�นํามาจากสญัลักษณ ์ (∞): เสน้ลายภายในตัวเลขถกู
ออกแบบใหค้ล้ายกับสญัลักษณ์อินฟ�นตีิ� (∞) ซึ�งหมายถึงการ ผสานพลัง
อยา่งไมม่ทีี�สิ�นสดุ สะท้อนถึงความตั�งใจของคณะที�จะพฒันาความรูแ้ละ
นวตักรรมอยา่งไมห่ยุดนิ�ง และไมย่ดึติดอยูใ่นกรอบเดมิ ๆความต่อเนื�อง
ของเสน้ในตัวเลขยงัสื�อถึงการเรยีนรูแ้ละพฒันาอยา่งไมม่ทีี�สิ�นสดุ ซึ�ง
เป�นรากฐานสาํคัญของการเติบโตในยุคดจิทัิล

เสน้แรก: Partnership (ความรว่มมอื)
เสน้นี�แทนถึงการทํางานรว่มกันระหวา่งคณะกับภาคอุตสาหกรรม สถาบนั
การศึกษาอื�น ๆ และชุมชน ซึ�งแสดงถึงการสรา้งพนัธมติรที�เขม้แขง็และ
มคีณุค่า เพื�อรว่มกันขบัเคลื�อนนวตักรรมและการเติบโตอยา่งยั�งยนื

เสน้ที�สอง: Professionalism (ความเป�นมอือาชพี) และ Pioneer
(ความเป�นผูบุ้กเบกิ) 
เสน้นี�สะท้อนถึงความมุง่มั�นในการสรา้งสรรค์งานที�มคีณุภาพสงู พรอ้ม
ดว้ยความเป�นมอือาชพีในการดาํเนนิงาน รวมถึงการแสดงความเป�นผูน้าํ
และผูบุ้กเบกิในการพฒันาเทคโนโลยสีารสนเทศ เพื�อนาํพาคณะไปสูอี่ก
ระดบัของความก้าวหนา้ในอนาคต

เสน้ที�สาม: Adaptability (ความสามารถในการปรบัเปลี�ยน),
Agility (ความคล่องตัว), และ Align ability (ความสามารถในการ
ปรบัตัวเพื�อชุมชน) 
เสน้นี�เป�นตัวแทนของความสามารถในการปรบัตัวของคณะเพื�อใหทั้นกับ
การเปลี�ยนแปลงทางเทคโนโลยอียา่งรวดเรว็ รวมถึงการตอบสนองต่อ
ความต้องการของชุมชนอยา่งมคีวามคล่องตัวและยดืหยุน่ ซึ�งสะท้อนถึง
ความพรอ้มในการปรบัตัวและพฒันาเพื�อใหเ้หมาะสมกับบรบิทและสงัคม
ที�เปลี�ยนแปลงไปอยา่งต่อเนื�อง



องค์ประกอบหลักตราสญัลักษณ ์SIT 30 Years

การจดัวางคู่กับตราสญัลักษณข์องคณะ คั�นสเีทากํากับ ตราสญัลักษณ์แบบมาตรฐานมลัีกษณะเป�นแนวนอนและแนวตั�งม ี 2  รปูแบบ  ประกอบดว้ย  รปูแบบภาษาไทย  และรปูแบบภาษาอังกฤษ  ในการใช้
งานผูอ้อกแบบหา้มดดัแปลงหรอืเปลี�ยนแปลงตราสญัลักษณแ์นะนําใหผู้อ้อกแบบใชต้ราสญัลักษณ์ตามอารท์เวริค์ที�จดัใหไ้ว ้และหา้มเปลี�ยนลักษณะอักษรในตราสญัลักษณทั์�งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

ตราสญัลักษณแ์นวนอน ตราสญัลักษณ์แนวตั�ง



พื�นที�ห้ามล่วงลํ�า Clearspace zone

บรเิวณโดยรอบตราสญัลักษณห์า้มนาํรปู ตัวอักษร ส ีหรอืกราฟ�คอื�นใดเขา้มาในพื�นที�
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การใชง้านตราสญัลักษณ์
ตราสญัลักษณต์ามปกติแล้วจะมกีารไล่ส ี(gradient) เป�นมติิ

การใชง้านตราสญัลักษณแ์บบมาตรฐานสาํหรบังานป�ก
กรณีที�ต้องการนาํตราสญัลักษณ์ไปป�กบนวสัดตุ่างๆ ซึ�งมขีอ้จาํกัดใหใ้ชต้ราสญัลักษณม์าตรฐานแนว
ตั�งแบบปกติที�ไมม่กีารไล่สแีละปรบัสดัสว่นตามที�กําหนดเท่านั�น 

กําหนดใหใ้ชส้แีสดของมหาวทิยาลัยสดีาํ สขีาวในการใชง้านเท่านั�น แต่สามารถ
นาํไปปรบัใชกั้บสทีี�พมิพด์ว้ยเทคนคิหรอืวสัดพุเิศษ เชน่ ทอง เงิน เป�นต้น

การใชง้านแบบมาตรฐานสเีดียวหรอืสพีเิศษ



การใชง้านตราสญัลักษณ์

การใชง้านบนพื�นสี
กําหนดใหใ้ชพ้ื�นส ีสดํีา สนีํ�าเงิน #336699 และ สขีาวในการใชง้านเท่านั�น โดยหากเป�นพื�นสอืี�นใหใ้ชต้ราสญัลักษณ์สดีาํ ทั�งนี�สามารถไล่สไีดต้ามที�กําหนด



การใชต้ราสญัลักษณ ์65 ป� รว่มกับตราสญัลักษณ ์30 ป� SIT

สาํหรบัการนาํตราสญัลักษณ ์ 65 ป� KMUTT ไปใชร้ว่มกับตราสญัลักษณ์ 30 ป� ของคณะ โดยกําหนดสดัสว่นในการจดัวางไมเ่กิน 3 ใน 5 ของตราสญัลักษณห์ลักเพื�อความสวยงามและจดัวางใน
ลักษณะ Co-Branding มเีสน้คั�นสเีทากํากับ โดยใชฟ้อนต์ที�กําหนดใหเ้ท่านั�น สาํหรบักรณต้ีองการนาํตราสญัลักษณ์ SIT 30 ป� มาใชง้านรว่มกันกับตราสญัลักษณ ์65 ป� ใหใ้ชห้ลักเกณฑ์เดยีวกันกับ
การวางชื�อคณะ 

คําแนะนาํเพิ�มเติม หากในอารท์เวริค์ หรอืเอกสาร ต้องมกีารใชง้านตราสญัลักษณ ์65 ป� และ 30 ป� SIT สามารถแยกตราสญัลักษณ ์โดยใหต้ราสญัลักษณ ์65 ป� มาก่อน ด้านบนฝ�� งซา้ย และนาํตรา
สญัลักษณ ์30 ป� SIT ตามมาดา้นบนฝ�� งขวา หรอื ด้านล่างซา้ย และ ดา้นล่างขวาตามลําดบั และใหใ้ชภ้าษาเดยีวกันในการใชง้านตราสญัลักษณเ์มื�อต้องใชร้ว่มกัน
* ไมอ่นญุาตใหห้มุนตราสญัลักษณทั์�งสอง ในแนวตั�ง
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คําแนะนาํเพิ�มเติม 
หากในอารท์เวริค์ หรอืเอกสาร ต้องมกีารใชง้านตราสญัลักษณ ์65 ป� และ 30 ป� SIT สามารถแยกตราสญัลักษณ์
โดยใหต้ราสญัลักษณ ์65 ป� มาก่อน ด้านบนฝ�� งซา้ย และนาํตราสญัลักษณ ์30 ป� SIT ตามมาด้านบนฝ�� งขวา
หรอื ดา้นล่างซา้ย และ ดา้นล่างขวาตามลําดบั และใหใ้ชภ้าษาเดยีวกันในการใชง้านตราสญัลักษณเ์มื�อต้องใชร้ว่มกัน
* ไมอ่นญุาตใหห้มุนตราสญัลักษณทั์�งสอง ในแนวตั�ง


